Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 111/2025 Wéjta Gminy Stezyca
z dnia 08.07.2025 .

WOIT GMINY STEZYCA OGLASZA:

¢ KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Stezycy
ul. Abrahama 2, 83-322 Stezyca

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania wynikajace z
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2578) oraz spetnia kryteria okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z 1 sierpnia 2017 roku w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2102).

Zgodnie z § 1, 3 i 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole

podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce:

§ 1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej i publicznej szkoty
ponadpodstawowej, zwanych dalej ,szkotami”, oraz publicznej placéwki moze zajmowac nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktdry spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oSwiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat

pracy w uczelni



- przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, o ktérym mowa w § 1-4 rozporzgdzenia
Zmienianego w § 1, albo przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku, o ktérym mowa w art. 63
ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w
przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy, uznaje sie réwniez uzyskanie pozytywnej
oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora, o ktérym mowa w § 1-4 rozporzadzenia zmienianego w § 1, albo przed
powierzeniem tego stanowiska w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art.
63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z pdzn.zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z pdzn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pdin. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 104 z pézn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$C jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1556 z
pézn.zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

§ 3. 1. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét lub placéwek moze zajmowac:

nauczyciel, ktéry uzyskat stopien nauczyciela kontraktowego przed dniem 1 wrzesnia 2022 r. oraz

spetnia wymagania okreslone w:
a) § 1 pkt 5-11i § 5 ust. 1 pkt 1-3 rozporzadzenia zmienianego w § 1 albo
b) § 1 pkt 2 i 5-11 oraz § 5 ust. 1 pkt 1 i 3 oraz ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia zmienianego w § 1;

mianowany lub dyplomowany, ktéry:



1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacie do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole Ilub
placdwce wchodzacej w sktad zespotu, w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa
najwyzsze, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.

§ 6. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placdwki oraz zespotu
publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze zajmowac osoba niebgdaca
nauczycielem, ktdra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko nigj postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 11.

ZGEOSZENIE DO KONKURSU WINNO ZAWIERAC zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora  publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1428):

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Ksztatcenia i Wychowania w Stezycy,

edli kandydat planuje przedstawic komisji konkursowej koncepcie funkcionowania i rozwaju placowki

w__formie__multimedialnel, zobowigzany Jest do zioZenia w_kopercie zawierajace] wymagana
dokumentacie, oprocz pisemnej koncepgji, rownieZ _prezentacie multimedialng. Prezentacia
multimedialna winna byc zbiezna z koncepcia zioZzona na pismie. Przewidziany czas prezentaciji dla

kandydata — 20 minut.)

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegdlnosci informacie o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,



- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondendiji),

d) poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentdw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia,
studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub Swiadectwa ukonczenia studidw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajagcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1556), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,
g) poéwiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

j) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289),

k) oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 255 z pdzn. zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poéwiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poéwiadczong przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z pézn.zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z p6zn. zm.), lub kara



dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pézn. zm.),
0) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Stezycy, kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentdw, o ktdrych mowa powyzej w pkt d), e), f), g), 1), m).

Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych
kandydata na kopercie (imie i nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy)
oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Ksztalcenia i Wychowania
w Stezycy” w terminie do dnia 25 lipca 2025 r. do godz. 14:30 w kancelarii podawczej
Urzedu Gminy Stezyca przy ul. Parkowej 1 (parter).

W przypadku wystania ofert poczta na adres: Urzad Gminy Stezyca, ul. Parkowa 1,

83-322 Stezyca — decyduje data wplywu oferty do Urzedu.

W konkursie nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elektronicznej.

Wszelkich informacji udziela inspektor ds. kadr Urzedu Gminy Stezyca, I pigtro, pok. nr
107, tel. 58 882-89-80.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wodjta Gminy Stezyca
nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert. O terminie i migjscu

przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni pisemnie.







